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ПОЛИТИКА В ОБЛАСТИ
ОХРАНЫ ТРУДА

Компания ООО «БКР» рассматривает охрану здоровья и безопасности наших сотрудников, 
как главную ценность, необходимую для обеспечения соблюдения принципов устойчивого 
развития. Прозрачная поддержка наших принципов в области охраны труда является 
обязанностью каждого сотрудника ООО «БКР».

СТРЕМЯСЬ СОХРАНИТЬ ЗДОРОВЬЕ РАБОТНИКОВ, 
МЫ БЕРЁМ НА СЕБЯ СЛЕДУЮЩИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА:

Следовать стратегии бизнеса, которая строится на рациональных инновациях, 
деятельности и практиках бизнеса, в рамках стремления расширить нашу 

коммерческую деятельность и повысить качество жизни людей.

Открыто вести коммерческую деятельность, охраняя здоровье сотрудников, их 
безопасность, соблюдая гигиену труда.

Стремиться предотвращать все несчастные случаи и травмы для обеспечения 
полной травмобезопасности.

Уделять приоритетное внимание вопросам охраны труда при производстве 
изделий, планировании выпуска новой продукции, создании новых объектов и 

внедрении новых процессов.

Соблюдать все законы и постановления в области охраны труда.

Активное привлечение к конструктивным обсуждениям наших сотрудников, 
поставщиков, заказчиков, подрядчиков и коммерческих партнеров по вопросам 

постоянного совершенствования в области охраны труда и содействие 
ответственному управлению нашей продукцией и процессами на протяжении 

всего их жизненного цикла.

Политика по вопросам охраны труда компании ООО «БКР» приводится в действие 
посредством стандартов, инструкций, практик ведения бизнеса и практик управления.              
Ее практическая реализация достигается посредством управления и вовлечения 
сотрудников, достаточного распределения человеческих ресурсов и капитала, а также 
систем тщательной оценки, рассмотрения и принятия корректирующих мер.


